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BÁO CÁO 

Về việc thực hiện thanh toán không dùng tiền mặt tại đơn vị 

 

Kính gửi: Phòng văn hóa - xã hội phường Duy Hà 

Thực hiện chủ trương của Chính phủ về đẩy mạnh thanh toán không dùng 

tiền mặt trong các cơ quan, đơn vị; trong thời gian qua, đơn vị đã triển khai và thực 

hiện nghiêm túc các hình thức thanh toán qua hệ thống ngân hàng. 

I. KẾT QUẢ THỰC HIỆN 

1. Thanh toán tiền lương, phụ cấp và các khoản thu nhập  

- 100% cán bộ, giáo viên, nhân viên được nhận lương và các khoản thu nhập 

qua tài khoản ngân hàng. 

- Không thực hiện chi trả bằng tiền mặt, trừ các trường hợp đặc biệt theo quy 

định. 

2. Thanh toán các khoản chi thường xuyên 

- Các khoản thanh toán mua sắm hàng hóa, dịch vụ, sửa chữa, chi trả cho nhà 

cung cấp được thực hiện bằng hình thức chuyển khoản qua ngân hàng theo quy 

định. 

3. Thu các khoản đóng góp 

- 100% cha mẹ học sinh thực hiện nộp các khoản thu thông qua tài khoản 

ngân hàng của nhà trường. 

II. MINH CHỨNG KÈM THEO 

1. Sao kê tài khoản ngân hàng của đơn vị. 

2. Bảng thanh toán lương qua tài khoản. 

3. Ủy nhiệm chi, lệnh chuyển tiền. 

4. Hóa đơn điện tử và chứng từ thanh toán qua ngân hàng. 

5. Sổ kế toán tiền gửi ngân hàng. 

III. ĐÁNH GIÁ CHUNG 



Việc thực hiện thanh toán không dùng tiền mặt tại đơn vị đã góp phần nâng 

cao tính công khai, minh bạch trong quản lý tài chính; giảm rủi ro trong quản lý 

tiền mặt; tạo thuận lợi cho công tác kiểm tra, giám sát và thực hiện chuyển đổi số 

trong hoạt động của đơn vị. 

Trên đây là báo cáo về việc thực hiện thanh toán không dùng tiền mặt của 

trường mầm non Duy Minh năm học 2025-2026 ./. 
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